CASOS PRACTICOS rd

Casuistica sobre la aplicacion de la Norma siguiente:

Norma: Real Decreto 241/2026, de 25 de marzo, sobre limitacion de la cuantia
inicial de las pensiones publicas y revalorizacion de las pensiones del sistema de la
Seguridad Social, de Clases Pasivas del Estado y de otras prestaciones sociales
publicas para el ejercicio 2026.

Estructura basica de la norma

Limite maximo de pensiones publicas.

Revalorizacion anual de pensiones contributivas y no contributivas.
Actualizacion de pensiones minimas y complementos a minimos.
Régimen aplicable a Clases Pasivas del Estado.

Coordinacion con otras prestaciones publicas.

Aplicacion temporal y efectos econémicos.

Consecuencias juridicas

Confirmacién de la limitacion de la pension al maximo legal.

Denegacidén de complementos adicionales en caso de alcanzar el tope.

Rechazo de pretensiones basadas exclusivamente en cotizaciones superiores.
Consolidacién del principio de sostenibilidad del sistema publico de pensiones.

Base legal aplicada

Real Decreto 241/2026, de 25 de marzo.

Texto Refundido de la Ley General de la Seguridad Social.
Normativa de Clases Pasivas del Estado.

Constitucion Espaiola, art. 41.

Clasificacion

o Area: SEGURIDAD SOCIAL Y PRESTACIONES PUBLICAS

e Subareas: Pensiones - Revalorizacién - Clases Pasivas - Limites maximos -

Complementos

Finalidad de la norma en la casuistica
El Real Decreto 241/2026 busca garantizar la actualizacion de las pensiones conforme a
criterios economicos y sociales, manteniendo al mismo tiempo un limite maximo que
asegure la sostenibilidad del sistema, equilibrando el principio contributivo con el interés
general.
CASUISTICA:
Anadlisis

STS n° 274/2021, de 3 de marzo (Sala de lo Social, limite maximo de pensiones
publicas)
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o Legalidad del tope maximo. El establecimiento de un limite maximo a las
pensiones publicas es conforme a Derecho y responde a criterios de sostenibilidad
del sistema.

« Compatibilidad con el principio contributivo. El tope no vulnera el principio
contributivo, ya que el sistema de Seguridad Social tiene también una dimension
solidaria.

o Caracter obligatorio del limite. La Administracion debe aplicar el limite de forma
automatica y reglada, sin margen de discrecionalidad.

« Inexistencia de derecho a pension integra teodrica. El beneficiario no tiene
derecho a percibir la pension resultante de sus cotizaciones si supera el maximo legal
establecido.

« Igualdad en la aplicacion. El limite se aplica de forma general y uniforme, sin
discriminacion entre beneficiarios.

« Proyeccion al Real Decreto 241/2026. La limitacion de la cuantia inicial y la
revalorizacion estan plenamente amparadas por esta doctrina, que legitima el tope
como instrumento estructural del sistema.

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Objeto del proceso.

Procedimiento seguido en la jurisdiccion social en el que se impugna la cuantia
reconocida de una pension de jubilacion, limitada por la Administraciéon al tope
maximo legal establecido.

SEGUNDO.- Partes.
Parte demandante: persona pensionista con larga carrera de cotizacion.
Parte demandada: Entidad Gestora de la Seguridad Social.

TERCERO.- Hechos determinantes.

El demandante acreditdé una carrera de cotizacién que determinaba una pensioén teodrica
superior al limite maximo vigente, siendo reconocida por la Administracién una
cuantia inferior, ajustada al tope legal.

CUARTO.- Actuacion administrativa.
La Administracion aplicé el limite maximo de pensiones, reduciendo la cuantia
resultante del calculo conforme a bases y afnos cotizados.

QUINTO.- Motivos de la demanda.

El recurrente alegé vulneracién del principio contributivo y del derecho a percibir una
pensidn proporcional a sus cotizaciones, solicitando el reconocimiento de la cuantia
integra.

SEXTO.- Resoluciones de instancia.
El 6rgano judicial de instancia desestimé la demanda, considerando correcta la aplicacion
del limite legal.

SEPTIMO.- Recurso.

El demandante interpuso recurso reiterando la incompatibilidad del tope con sus derechos
econdmicos.
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OCTAVO.- Cuestion controvertida.
Determinar si la aplicacién del limite maximo de pensiones vulnera el principio
contributivo o si constituye una medida legitima del sistema de Seguridad Social.

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.— Naturaleza del sistema de Seguridad Social.

El sistema de pensiones se configura como un modelo mixto, en el que coexisten el
principio contributivo y el principio de solidaridad, lo que permite introducir limites a las
prestaciones.

SEGUNDO.— Legalidad del limite maximo.
El establecimiento de un tope maximo responde a una decision normativa legitima,
orientada a garantizar la sostenibilidad financiera del sistema.

TERCERO.— Compatibilidad con el principio contributivo.

El principio contributivo no implica un derecho absoluto a percibir una pensién equivalente
a la totalidad de las cotizaciones realizadas, sino dentro de los limites legales
establecidos.

CUARTO.— Aplicacion reglada por la Administracion.
La Administracion debe aplicar el limite de forma automatica, sin margen de apreciacién,
al tratarse de una regla legal imperativa.
QUINTO.— Igualdad y generalidad.
El limite se aplica de forma uniforme a todos los beneficiarios, sin discriminacién,
respetando el principio de igualdad.
SEXTO.— Aplicacion al caso concreto.
Constatada la correcta aplicacion del limite maximo, no procede reconocer la cuantia
integra solicitada por el recurrente.

FALLO

PRIMERO.- Desestimar el recurso interpuesto por la persona pensionista.

SEGUNDO.- Confirmar la resolucion administrativa que fijo la pensidon conforme al limite
maximo legal.

TERCERO.- Declarar que el tope maximo de pensiones es conforme a Derecho y
compatible con el principio contributivo.

CUARTO.- Sin imposicion de costas, conforme a Derecho.
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